MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII $I INOVARI!
GRUPUL SCOLAR ENERGETIC NR.1 - TARGU JIU
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COMISIA e
EVALUAREA
ASIGURAREA
CALITATII

RAPORT

pentru anul scolar 2010-2011, finalizat la data de 27.09.2011
de catre CEAC, avand urmatoarea componenta:

01. CIOBANU ELENA - coordonator

02. MURARITA DANIEL — membru

03. VIJULAN ELENA — membru

04. BUTOARCA ANTOANETA - membru

05. PIRVULESCU MARINELA — membru

06. CILNICEANU DANIEL - reprezentant sindical

07. TiRU ANA-MARIA - reprezentant al elevilor

08. NAVLEA ION - reprezentant al Consiliului Judetean
09. NICOLESCU - reprezentant al parinfilor



PARTEA |. INFORMATII GENERALE
A) DATE DE IDENTIFICARE:
Denumirea unitatii de invataméant: GRUP $SCOLAR ENERGETIC NR .1
Unitate de invatamant din sistemul de stat /particular: DIN SISTEMUL DE STAT
Localitate / judet: Targu Jiu, Gorj
Adresa: Aleea 23 August nr. 11

Cod postal: 1400
Telefon/fax (incluzand prefixul de zona): 0353 / 806045 - 0253 / 210620
E-mail: energeticnr1 @yahoo.com / Web: www.energeticnri.com

Niveluri de Tnvatamént/specializari/calificari profesionale autorizate sa functioneze provizoriu/acreditate
conform O.G. Nr. 75/ 2005 Legea nr. 87 / 2006 - Art. 40) si planului de scolarizare aprobat de 1.S.J. Gorj
avand Nr. 1598 din 21 febr. 2008, Nr. 177 din 07.01.2009, Nr.1449 din 26.02.2010 si O.M.Ed.C.T.
3040/15.01.2008,
Niveluri de invatamant / specializari / calificari profesionale autorizate sa functioneze provizoriu /
acreditate :
o LICEAL - zi
Ciclul inferior:
-domeniul: electronica si automatizarii (tehnician in telematica, tehnician in automatizari)
-domeniul electric: (tehnician in instalatji electrice)
-domeniul electromecanic(tehnician electromecanic, tehnician metrolog)
- domeniul mecanic: (tehnician mecatronist).
Ciclul Superior:
- tehnologic/tehnic (tehnician in telematica, tehnician in automatizari, tehnician in instalatji electrice, tehnician
mecatronist).
o RUTA PROGRESIVA
- tehnic (tehnician electromecanic, tehnician metrolog)
o SCOALA DE MAISTRI
- electromecanic (maistru electromecanic aparate de masura si automatizari)
Unitatea de invatamant a inaintat Raport anual de evaluare interna la ARACIP in anii 2006-2007 si 2007-
2008,2008-2009,2009-2010.

INFORMATII PRIVIND EFECTIVELE DE ELEVI LA INCEPUTUL ANULUI SCOLAR:

Clase si efective de elevi pe niveluri de invatamant la inceputul anului scolar curent:

Nivel de Clasa Numar de Numar Forma de Limba de predare

invatamant clase de elevi invatamant

Liceal (ciclu Cls. aIX-a 8 224 Zi Lb.Roméana

inferior) Cls. a X-a 8 207 Zi Lb.Roména

din care Total 16 430 Zi Lb.Roména

An de - - - -

completare

Liceal Cls.a Xl-a S 198 Zi Lb.Roména

(ciclu superior) | Cls.a Xll-a 6 153 Zi Lb.Roména
Cls. a Xlll-a 2 91 Zi Lb.Roméana
Total 13 330 Zi

Maistri An | 3 90 Zi Lb.Romana

din care An | 3 98 Zi Lb.Roména
Total 6 188 Zi




Distributia efectivelor de elevi, din anul scolar curent, in functie de filiera, profil / domeniu,
specializare / calificare profesionala:

Nr.| Nivel Filiera Profil /Domeniu Specializare / Numar clase | Numa
Crt. Calificare profesionali elevi
1. | Liceal| Tehnologica [Electronica si - 3 90

automatizari -
a-1X-a 3 76
Electric
1 27
Electromecanic
Mecanic 1 31
Electronica si axa| 3 89
automatizari
3 69
Electric
1 28
Electromecanic
Mecanic 1 26
Tehnician in telematica a-Xl-a| 1 28
Tehnic Tehnician in automatizari 2 51
Tehnician in instalatji electrice 1 23
Tehnician mecatronist 1 22
Tehnician in telematica a-Xll-a| 1 26
Tehnician in automatizari 2 53
Tehnician in instalatji electrice 1 25
Tehnician mecatronist 1 24
Liceuruta [Electromecanic Tehnician electromecanic a-Xll-a| 1 24
Progresiva  Ejectromecanic Tehnician electromecanic a-Xlll-a| 1 22
Mecanic Tehnician metrolog 1 29
3. | Maistri Electromecanic Maistru electromecanic aparate de An | 3 90
masura si automatizari
Electromecanic Maistru electromecanic aparate de Anll 3 98
masura si automatizari




C) INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE

C.1.Personalul de conducere:
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Oana lonel Prof. I 27 | Decizienr. | Concurs | GS
discipline 895/ Energetic
tehnice 01.09.2011 Nr.1
Tg-Jiu
Director
adjunct
numele si
prenumele
Udroiu Profesor | I 9 Decizie Nr. | Concurs | GS
Vasile istorie 13/ Energetic
23.05.2008 Nr.1
Tg-Jiu
C.2.Personalul didactic:
Numar Numar de | Numar de cadre | Numar de Numar de Modalitatea Observatji -
total de norme didactice cu titulari/procent | cadre angaijarii pe post* daca este
cadre didactice norma de baza | dinnumarde | calificate / (titularizare, cazul
didactice | intregi/ in unitatea de norme intregi/ | procent din detasare, suplinire, | (personal
posturi invatamant/ posturi numar de transfer;exprimare | didactic cu
procent din cadre numerica i studii in
numar de didactice procentuala) strainatate
persoane / echivalate/ne
norme intregi, echivalate in
dupa caz Romania)
Titularizare:
61 59,91 48/71,85% 46/70,31% 60/100 23/38,33%
Transfer:20/33,33%
Detasare: 4/6,66%
Suplinire: 12/20%




Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Numar personal didactic calificat:

Numar personal didactic

Necalificat
Cu doctorat | Cu gradul | Cu gradul Il | Cu Definitivat Fara definitivat
- 30 12 11 8 0
C.3.Personalul didactic auxiliar - numar pe categorii:
Categorie de Numar de | Numar de Numarul de personal este:
personal persoane | norme pentru | sub la nivelul peste normativele
incadrate | fiecare normativele | normativelor privind | privind incadrarea
categorie de privind incadrarea categoriei | categoriei respective de
personal incadrarea respective de personal
categoriei personal
respective de
personal
Contabil sef 1 1 1
Administrator 1 1 1
Secretar sef 1 1 1
Secretar 1 1 1
Inginer de 1 1 1
sistem
Analist 1 1 1
programator
Pedagog 1 1 1
Functionar 1 112 1
Supraveghetor 1 1 1
de noapte
C.4.Personalul nedidactic (numar pe categorii):
Categorie de Numar de Numar de Numarul de personal este:
personal persoane norme pentru
incadrate fiecare sub la nivelul peste normativele
categorie de normativele | normativelor privind incadrarea
personal privind privind categoriei respective de
incadrarea incadrarea personal
categoriei categoriei
respective de | respective de
personal personal
Ingirjitor 4 4 4
Muncitor 2 2 2
Portar 1 1 1
Lenjereasa 1 112 1




D) INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE

Nrc  [Tipul de spatiu Numar [Suprafata in mp
rt‘. spatii
1. |S&li de clasa/grupa 8 464
2. [Cabinete informatic 3 74
Cabinete 3 120
3. |Laboratoare 5 290
4. |Ateliere 5 785
5. |Sala si/sau teren de educatie fizica si sport 1 580
6.  [Cabinet psihopedagog 1 30
7. |Alte spatii 1 812
Unitatea functioneaza cu un numar de 2 schimburi, durata orei de curs/ activitafjlor
didactice fiind de 50 minute, iar a pauzelor/activitatjlor recreative fiind de10 minute
E ) INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE
Nr Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii
1. Biblioteca scolara / centru de 1 30
informare si documentare
2. Sala pentru 1 200
servit masa
3. Dormitor 17 540
4. Bucatarie 1 100
5. Spalatorie 1 37
6. Spatii sanitare 6 390
7. Spatii depozitare materiale didactice 2 50
8. Alte spatji 4 100
9. Sali meditatie 2 80
10. Club elevi- sala sedinte 1 45
11 Camera lenjerie 1 12
12 Atelier tamplarie 1 60
13 Uscatorie 1 60
14 Magazie materiale feroase 5 120
15 Cabinet medical 1 45
16 Vestiar personal nedidactic 2 21
17 Sali documentare 2 24
catedre:matematica- discipline
tehnice
F) INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE
Nr.  [Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii
1. [Secretariat 1 15
2. Spatiu destinat echipei manageriale 1 30
3. [Contabilitate 1 15
4. |Casierie 1 6
d. Birou administratie 1 15
6. |Camera pedagog 1 15




G) CURRICULUM
Curriculum utilizat de unitatea de invatamant este cel national aprobat prin :

e OMECTS 3331 din 25.02.2010 cu privire la aprobarea planurilor de invatamant pentru cultura de
specialitate, pregatirea practica saptaménala si pregatirea practica comasata pentru clasele a 1X-a. a X-a, ciclul
inferior al liceului/filiera tehnologica,formele de invatamant zi si seral.

e OMECTS 4463 din 12.07.2010 cu privire la aprobarea programelor scolare pentru cultura de specialitate
pregatirea practica saptdmanala si pregatirea practica comasata pentru clasa a X-a, ciclul inferior al liceului filiera
tehnologica,domeniul de pregatire generala,pentru care se asigura pregatirea prin invatamantul preuniversitar.

e ORDIN nr. 3411/16.03.2009 cu privire la aprobarea planurilor-cadru de invatamant pentru
clasa a IX-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, invatamént de zi i invatamant seral

e ORDIN nr. 3412/16.03.2009 privind aprobarea planurilor-cadru de finvatamént pentru:
clasa a X-a, scoala de arte si meserii; clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica,
ruta directa de calificare; clasa a Xl-a, anul de completare; clasele a Xl-a - a Xll-a si a Xll-a / a
Xlll-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi si seral

e ORDIN nr. 3423/18.03.2009 cu privire la aprobarea planurilor de invatamant pentru
cultura de specialitate, pregatire practica si strategii de pregatire practica, din aria curriculara
Tehnologii, pentru clasele a Xl-a - a Xll-a si a Xll-a - a XllI-a, ciclul superior al liceului, filiera
tehnologica, cursuri de zi

e Ordinul M.E.C.I. nr. 4857/31.08.2009 privind aprobarea programelor scolare pentru clasa
a IX-a ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica-domeniile de pregatire de baza, a standardelor
de pregatire profesionala, a planurilor de invatamant si a programelor scolare pentru unele
calificari profesionale de nivel 2, 3 si 3 avansat ( postliceala ) pentru care se asigura pregatirea
prin invatamantul preuniversitar

e ORDIN nr. 5959/22.12.2006, cu privire la aprobarea programelor scolare pentru clasa a
Xll-a, ciclul superior al liceului. Se aplica incepand cu anul scolar 2007-2008.

e ORDIN nr. 3458/09.03.2004 privind aprobarea programelor scolare pentru clasa a IX-a de
liceu si a programelor scolare ale disciplinelor de cultura generala pentru scoala de arte si
meserii

e ORDIN nr. 4598/31.08.2004 privind aprobarea programelor scolare pentru clasa a X-a de
liceu si a programelor scolare de religie pentru clasa a X-a de liceu si de la scoala de arte si
meserii

e ORDIN nr. 3252/13.02.2006 cu privire la aprobarea programelor scolare pentru clasa a
Xl-a, ciclul superior al liceului (aplicabile la clasa a Xl-a, ciclul superior al liceului, si la clasa a
Xll-a, filiera tehnologica, ruta progresiva de calificare prin scoala de arte si meserii si anul de
completare, incepand cu anul scolar 2006-2007) - rectificat prin Nota nr. 28594/09.03.2006

e ORDIN nr. 1847/ 29.08.2007 referitor la aprobarea standardelor de pregatire profesionala , a planurilor de
invatamant si a programelor scolare pentru cultura de specialitate aferentad ariei curriculare Tehnologii , pentru
unele calificari profesionale pentru care se asigura pregatirea prin invatamantul preuniversitar.

e 0. MEAC nr. 5287/09.10.2006 cu privire la aprobarea programelor scolare pentru aria curriculara
,Consiliere si orientare”, clasele a IX — a Xll-a

e Ordinul M.E.C.T. nr. 3451/09.03.2004 privind aprobarea curriculumului pentru cultura de specialitate si
instruire practica din aria curriculara Tehnologii, la clasele a IX-a si a X-a, scoala de arte sj meserii precum si a
curriculumului diferentiat la cultura de specialitate din aria curriculara Tehnologii, la clasele a IX-a si a X-a, liceul
tehnologic

e Ordinul M.Ed.C. nr.5042/27.09.2005 privind aprobarea curriculumului pentru unele
calificari profesionale la invatamantul postliceal



e Ordinul M.Ed.C. nr.3172/30.01.2006 privind aprobarea planurilor de invatamant si a

programelor scolare pentru cultura de specialitate, aferenta ariei curriculare Tehnologii, pentru ruta directa de
calificare - la clasele a Xl-a si a Xll-a invatamant de zi, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica - sj pentru ruta
progresiva de calificare - la clasele a XlI-a si a Xlll-a invatamant de zi, prin scoala de arte si meserii si anul de
completare

e  Ordinul M.Ed.C. nr.3312 /02.03.2009 privind aprobarea planurilor de invatamant si a

programelor scolare pentru cultura de specialitate, aferenta ariei curriculare Tehnologii, pentru ruta directa de
calificare - la clasele a Xl-a si a Xll-a invatamant de zi, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica - sj pentru ruta
progresiva de calificare - la clasele a XlI-a si a Xlll-a invatamant de zi, prin scoala de arte si meserii si anul de
completare

e ORDIN nr. 3412/16.03.2009 privind aprobarea planurilor-cadru de invatamént pentru: clasa a X-a, scoala
de arte si meserii; clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, ruta directa de calificare; clasa a Xl-a,
anul de completare; clasele a Xl-a - a XlI-a si a Xll-a / a Xlll-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri
de zi si seral



PARTEA A II-A

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE iIMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE

ELABORARE DOCUMENTE :

YV VVVYVY

Plan operational 2010-2011;

Planul de asigurare al calitatji;

Raportul de autoevaluarea anualg;

Rapoarte anuale si semestriale de analiza ale conducerii scolii pe baza celor intocmite de sefii comisiilor

metodice;

Fise si chestionare :

chestionar de nevoi pentru cadrele didactice si elevi;

identificarea stilurilor de invatare ale elevilor;

chestionar-interviu pentru directori si membrii Consiliului de Administratie ;
chestionar pentru Consiliul Reprezentativ al Elevilor

chestionar pentru Comitetul Reprezentativ al Parintilor

chestionar pentru personalul auxiliar

fisd de monitorizare a dosarelor comisiilor metodice

fisa de monitorizare a portofoliilor profesorilor

fisd de monitorizare a activitatii CEAC

fisa de observare a lecfjei

chestionare de sondaje de opinie aplicate : partenerilor, profesorilor, personalului auxiliar,parintilor,
agentilor economici etc;

Proceduri de lucru:

-Autoevaluare institutionala

ACTIVITATI DESFASURATE :

a) scolare
» proiectarea activitatilor curriculare in conformitate cu noile programe , aplicarea si a unor metode

moderne de predare si evaluare in procesul instructiv-educativ de catre majoritatea cadrelor

didactice(invatarea centrata pe elev,portofolii, referate etc;)

elaborarea programelor pentru CDL si CDS in conformitate cu nevoile elevilor si nevoile

comunitatji;

incheierea de contracte, conventii si protocoale de colaborare pentru instruirea practica a elevilor;

alcatuirea portofoliilor de catre cadrele didactice si elevii scolii;

efectuarea de asistente la ore de catre sefii de catedra si completarea fiselor de asistenta;

efectuarea de schimburi de experienta cu cadrele didactice din liceu cat si din alte licee

participarea unui numar mare de cadre didactice la activitati de formare profesionala si

perfectionare organizate de C.C.D si alte institutji abilitate;

publicarea de articole de specialitate in reviste scolare;

editarea de cartj, brosuri,

participarea la activitatile metodice organizate la nivel local si la nivel judetean

participarea la olimpiade si concursuri scolare si obtinerea unor rezultate remarcabile :

VVVYVY VY VVV V

e 3 Premii | - Olimpiada Tehnica, # Faza Judeteana, invatamant liceal si profesional: » clasa a 11-

a, tehnician in automatizari; » clasa a 11-a, tehnician in instalatii electrice; » clasa a 12-a, tehnician in
instalatii electrice;
e 1 Mentiune — Olimpiada Tehnica, # Faza Nationala, invatamant liceal: » clasa a 12-a, tehnician in
instalatii electrice;

e 1 Mentjune — Concurs de Chimie ,,Petru Poni”, # Faza Nationala, invatamant liceal: » clasa a 10-a;

9
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e Premiul Ill - concursul judetean de cunostinte religioase «IHTIS — editia a Ill-a», cu tema Crezul

ortodox si autocefalia Bisericii Ortodoxe Roméane, 11 decembrie 2010

e Premiul Il - Concursul judetean de matematica “Emil Isac”, editia a Il-a, mai 2011, Targu Jiu

e Premiul II, Ill - Concursul interjudetean de fizica aplicata “Radu Visan”, mai 2011, Craiova
sustinerea si promovarea examenelor de: bacalaureat , atestare profesionala a absolventjlor de liceu si
certificare a competentelor profesionale a absolventilor Scolii de Arte si Meserii in procent de 91%;
Incheierea unor conventji cu agentji economici: SC TERMOSERV ROVINARI SA si SC
HIDROELECTRICA SA prin care scoala a beneficiat de spatiile definute de acestia pentru activitatea de
instruire practica a elevilor;

b ) extragcolare

AN

AN NI N N N Y N NN

AN N N N Y N NN

Saptamana mobilitatii — 16 septembrie;
Let's do it Romanial — curatenie in toata tara intr-o singura zi — 25 septembrie, Amaradia;
Alegerea conducerii Consiliului elevilor — 1 octombrie;
Campionat de fotbal;
Ziua Mondiala a Educatiei — evocare — 5 octombrie;
Ziua Mondiala a Filosofiei — evocare — 17 noiembrie;
Cel mai bun narator. Sadoveanu - 130 de ani de la nastere — Biblioteca judeteana, 18 noiembrie;
Cerc metodic — Geografie — 24 noiembrie;
Cerc metodic — Educatie fizica si sport — 26 noiembrie;
Dumitru Staniloae - intre cultura si credinta — Biblioteca judeteand, 30 noiembrie;
Festivalul National al Sanselor Tale — 6-12 decembrie:
Balul bobocilor — 9 decembrie, Casa de cultura a sindicatelor;
Reminiscente ale necuvintelor — Nichita Stanescu — moment liric — 10 decembrie;
Ihtis — editia a Ill-a — concurs judetean de cunostinte religioase — 11 decembrie;
Inteviul meseriilor;
In cautarea identitatii nationale;
L’univers culturel francais — Noel — une fete de lumiere;
Protectia copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor plecati in strainatate;
Portretul tanarului dependent de droguri;
Hristos se naste pentru toti — campanie umanitara — 17 decembrie;
Memento — 1 decembrie — Ziua Nationala a Romaniei;
Serbare de Créaciun - colinde, scenete — 20 decembrie;
Mihai Eminescu — evocare — 15 ianuarie;
Memento — Unirea Principatelor Romane - 152 de ani — 24 ianuarie;
Memento — Brancusi — 135 de ani de la nastere — 19 februarie;
Memento — Dragobetele — 24 februarie;
Simpozion National - editia a IV-a — 26 februarie.
Olimpiadele scolare. Etapa scolara. Etapa judeteana
-Concurs de dans — Dance4u;
-Shakexperiences — evocare W.Shakespeare;
-9 Mai - Noi si Europa — evocare a Zilei Independentei si a Zilei Europei;
-Esti ceea ce mananci - campanie de promovare a alimentatiei sanatoase — mai;-
-Zilele Liceului: Lansare de carte (Stima de sine — factor al succesului scolar, Laborator tehnologic);
Mens sana in corpore sano — activitati sportive; O 9 atitudine; Excursie cu bicicleta — Cheile Sohodolului;
Concurs interdisciplinar fizica-chimie-discipline tehnice; Excursie Geoagiu Bai;-
-Memento Mori — Eminescu — comemorare — iunie;
-- Mileniul Il - civilizatia - structura a creatiilor inginerilor.
-Festivitatea de inmanare a cheii liceului — iunie;
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Activitatile au s-au desfasurat in colaborare cu partenerii urmatori:
* Primaria Municipiului Térgu Jiu

* Biblioteca Judeteana “Christian Tell” —Targu Jiu

* Directia Judeteana pentru Tineret — Gorj

+ » Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca — Gorj
+ Agentia de Sanatate Publica — Gorj

* Agentia pentru Protectia Mediului — Gorj

* Ocolul Silvic — Targu Jiu

+ Cercetasii Roméniei — filiala Targu Jiu

+ Camera de Comert si Industrie — Gorj

* Consulting Company — Térgu Jiu

* Politia Municipiului Targu Jiu

* Politia de Proximitate — Targu Jiu

* Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica — Gorj

* G.S. ICM Dacia - Pitesti

+ C.Th. Henri Coanda - Targu Jiu

+ C.C. Virgil Madgearu — Térgu Jiu

* Asociatja culturalda Semn - Targu Jiu

* Universitatea Constantin Brancusi — Targu Jiu

* Universitatea Roméno-Americana — Bucuresti.

REABILITARE $1 DOTARE

dotarea cu echipamente si birotica a scoli;

achizitionareade carti pentru marirea fondului de carte;
zugravirea exterioara a atelierelor scoala;

igienizarea grupurilor sanitare din gcoala si internat;

dotarea laboratorului electric cu mijloace didactice moderne;
amenajarea si dotarea Centrului de Documentare si Informare

YVVVVYY
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http://www.targujiu.ro/
http://www.tineretgorj.ro/
http://www.gorj.anofm.ro/
http://www.aspgorj.ro/
http://www.apmgj.ro/
http://www.ccigj.ro/
http://www.consultingcompany.ro/
http://cthc.licee.edu.ro/
http://acsemn.wordpress.com/
http://www.utgjiu.ro/
http://www.rau.ro/

PARTEA A-lll-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORIV!AN'[A, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2006)
SI STANDARDELOR DE REFERINTA

FISA DE AUTOEVALUARE

Nr.crt. Indicatori de S = o
Performanta g S = E
1z A 2 o
© .2 o @ Q
8 3 5 2 ]
=
DOMENIUL: CAPACITATE INSTITUTIONALA
a) structurile institufionale, administrative si manageriale
1 Existenta, structura si
continutul documentelor proiective X
(proiectul de dezvoltare si planul de
implementare)
2 Organizarea interna a X
unitatii de invatamant
3 Existenta si functionarea
sistemului de comunicare interna si externa X
4 Funcfionarea curenta a X
unitatii de invatamant
S Existenta si funcfionarea X
sistemului de gestionare a
informatiei;inregistrarea, prelucrarea i
utilizarea datelor si informatjilor
6 Asigurarea serviciilor X
medicale pentru elevi
7 Asigurarea  securitatii tuturor celor X
implicati in activitatea scolara,in timpul
desfasurarii programului
8 Asigurarea serviciillor de X
orientare  si  consiliere pentru elevi
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b)baza materiala
9

Existenta si caracteristicile
spatiilor scolare

10 Dotarea spatiilor scolare
11 Accesibilitatea spatiilor scolare
12 Utilizarea spatiilor scolare
13 Existenta, caracteristicile
si functionalitatea spatjilor administrative
14 Existenfa, caracteristicile X
si functionalitatea spatjilor auxiliare
15 Accesibilitatea spatjilor X
auxiliare
16 Utilizarea spatiilor auxiliare
17 Dotarea cu mijloace de
invatamant si cu auxiliare curriculare
18 Existenfa si  dezvoltarea X
fondului  bibliotecii  scolare/ centrului  de
informare si documentare
19 Dotarea cu  tehnologie
informatica Si de comunicare
20 Accesibilitatea echipamentelor, materialelor,
mijloacelor de invatamant si auxiliarelor
curriculare
21 Procurarea i utilizarea
documentelor scolare si a actelor de studii
C) resurse umane
22 Managementul
personalului didactic si de conducere
23 Managementul personalului  didactic
auxiliar si personalului nedidactic
DOMENIUL : B. EFICACITATE EDUCATIONALA
a) continutul programelor de studiu
24 Definirea si promovarea ofertei educationale
25 Existenfa  parteneriatelor
cu reprezentanti ai comunitatji
26 Proiectarea curriculumului
27 Realizarea curriculumului

b) rezultatele invatarii

28

Evaluarea rezultatelor
scolare

29

Evaluarea rezultatelor la activitatile
extracurriculare (extra-clasa  si extra-
scolare)
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c) activitatea de cercetare stiintifica sau metodica, du

pa caz

30 Activitatea stiintifica X
31 Activitatea ~ metodica a cadrelor didactice X
d) activitatea financiara a organizatiei
32 Constituirea  bugetului scoli X
33 Execufia bugetara X
DOMENIUL: C. MANAGEMENTUL CALITATTI
a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
34 Existenta si aplicarea procedurilor de X
autoevaluare institutionala
35 Existenta si aplicarea procedurilor interne de X
asigurare a calitatii
36 Dezvoltarea profesionald a personalului X
b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor i
activitatilor desfasurate
37 Revizuirea ofertei educationale si a proiectului X
de dezvoltare
c) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
Existenta si aplicarea procedurilor de X
optimizare a evaluarii invatarii
d) proceduri de evaluare periodica a calitafii corpului profesoral
39 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral X
e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
40 Optimizarea accesului la resursele X

educationale

f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitafjii
41

Constituirea bazei de date a unitatji de
invatamant

X

g) transparenta informatiilor de interes public cu privi

re la programele de studii si, dupa

functionarea structurilor responsabile cu
evaluarea interna a calitatji

caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite
42 Asigurarea accesului la oferta educationala a X
scolii
h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii
43 Constituirea si X
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PARTEA A IV-A

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE
PENTRU ANUL SCOLAR 2011-2012.

A. DOMENIUL: CAPACITATE INSTITUTIONALA

a) structurile institutionale, administrative si manageriale

PUNCTUL SLAB avut in vedere:

Indicator 1.3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si externa

Responsabil Prioritat | Termene si | Monitorizare si
Tinte Actiuni necesare Rezultate pentru ea obiective evaluare
masurabile indeplinirea actiunii | interme-diare
actiunilor
Implicarea Cresterea Vijulan Elena Mare Dec. 2011 | Coordonator
Elaborarea membrilor CEAC | numarului de CEAC
proceduriide | in elaborarea documente de
comunicare documentelor de | asigurare a
internd( cu asigurare a calitatji
personalul calitatii
propriu si cu
elevii) Aplicarea Scaderea Vijulan Elena | Mare | Februarie — | Managerii si
procedurii de numarului de lunie 2012 | coordonatorC
comunicare sesizari EAC
interna

a) structurile institutionale, administrative si manageriale

PUNCTUL SLAB avut in vedere:

1.4 Existenﬁa si functionarea sistemului de gestionare a informatiei;inregistrarea, prelucrarea si utilizarea datelor

si informatjilor

Responsabil Prioritat | Termenesi | Monitorizare si
Tinte Actiuni necesare Rezultate pentru ea obiective evaluare
masurabile indeplinirea actiunii | interme-diare
actiunilor

Dezvoltarea Crearea unor Baze de date | Inginerde Mare Oct.2011 CEAC
unor  practici baze de date si | cu elevii sistem

. . gestionarea lor Baze de date | Analist
educationale in cu profesorii programator

concordanta cu
nevoile elevilor.

a) structurile institutionale, administrative si manageriale

PUNCTUL SLAB avut in vedere:

1.7 Asigurarea securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara,in timpul desfasurarii programului

Responsabil Prioritat | Termene si Monitorizare si
Tinte Actiuni necesare Rezultate pentru ea obiective evaluare
masurabile indeplinirea actiunii | interme-diare
actiunilor
Dezvoltarea Analiza in cadrul | Scaderea Managerii Mare Decembrie | CEAC
unor practici Comitetului de numarului de | Comitetul de 2011.
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educationale in | Parintj, propuneri | elevi agresati | parinti

concordanta cu | de masuri . inincinta Politia de

nevoile elevilor | Elaborarea unei | scolii, proximitate
strategii eficiente: | cresterea

reguli concrete
privind accesul,
paza si circulatia
in interiorul
unitatii, revizuirea
si elaborarea
ROl,prezentarea
de teme la orele
de dirigentie
privind educatia
de securitate
personala
(educatie rutiera,
pentru protectia
muncii, pentru
protectia
consumatorului,
pentru protectie
civila, pentru viata
privata, pentru
mediu, pentru
sanatate.

b) baza materiala

PUNCTUL SLAB avut in vedere:
Indicator31. Existenta, caracteristicile si functionalitatea spatiilor auxiliare

Amenajarea Aprobarea in Scaderea Consiliul de Mare Oct. Managerii
unui spatiu C.A. a spatiului si | numarului de | Administratie 2010

sanitar in posibilitatilor de sesizari ale

corpul B de finantare elevilor

cladire, in Amenajarea i Administratorul i Mare lanuarie | Managerii
conformitate dotarea spatjului personalul de 2011

cu normativele | sanitar intretinere

de igiena in

vigoare

Amenajarea, Aprobarea in Imbunatatirea | Consiliul de Mare Oct. Managerii
modernizarea | C.A. a spatiului si | nivelului de Administratie 2010

si dotarea cu posibilitatilor de instruire al

aparatura si finantare personalului

documentatie din unitate i
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a spatiului Amenajarea si scaderea
destinat dotarea spatiului | numarului de
Comitetului de | destinat accidente Administratorul si Mare Martie | Managerii
Sanatate si Comitetului de personalul de 2011
Securitate a Sanatate si intretinere
Muncii Securitate a
Muncii
C. DOMENIUL: MANAGEMENTUL CALITATII
e)accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
PUNCTUL SLAB avut in vedere:
Indicator 1.1.0ptimizarea accesului la resursele educationale
Intocmirea Cresterea gradului | Pirvulescu Medie | Dec. Managerii
Amenajarea | documentatiei si | de informare a Marinela 2010
unui centru de | Tnaintarea catre | elevilor si cadrelor
documentare | ISJ Gorj pentru didactice; scaderea
si informare obtinerea numarului de elevi
aprobarilor cu rezultate slabe
necesare pentru | cu 5 %.
postul de
documentarist
Managerii Medie Martie — | Coordonator
Incadrarea pe lunie CEAC
post a unui 2011
bibliotecar /
documentarist
Director, Coordonator CEAC,

Oana lonel

Ciobanu Elena




